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โครงสร้างสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาและอัตรากำลัง
กลุ่มช่วยอำนวยการนักบริหาร

กลุ่มตรวจสอบภายใน

เลขาธิการวุฒิสภา

รองเลขาธิการวุฒิสภา

น.ส.นิภาวรรณ ศิริบำรุงสุข

ที่ปรึกษาด้านการเมือง การปกครองฯ

นายพงศ์กิตติ์  อรุณภักดีสกุล

ที่ปรึกษาด้านระบบงานนิติบัญญัติ

นายสมใบ  มูลจันที

ที่ปรึกษาด้านระบบงานนิติบัญญัติ

นางนวนันทน์  เนติธนากูล

ที่ปรึกษาด้านระบบงานนิติบัญญัติ

น.ส.แก้วเกศร์  ถาวรพันธ์

ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย

น.ส.สุพัตรา  วรรณศิริกุล

ที่ปรึกษาด้านระบบงานนิติบัญญัติ

น.ส.นุตยา  ลิขิตหัตถศิลป

ที่ปรึกษาด้านระบบงานนิติบัญญัติ

นายสาธิต  วงศ์อนันต์นนท์

รองเลขาธิการวุฒิสภา

นายพีระพจน์  รัตนมาลี

รองเลขาธิการวุฒิสภา

นายต้นพงศ์  ตั้งเติมทอง

รองเลขาธิการวุฒิสภา

นางนพเก้า  สุขะนันท์

นางปัณณิตา  สท้านไตรภพ

รองเลขาธิการวุฒิสภา

นายทศพร  แย้มวงษ์

ข้อมูล ณ วันที่ 30 เมษายน 2568

ข้าราชการ 1,076 คน คิดเป็นร้อยละ 84.06  ลูกจ้างประจำ 19 คน คิดเป็นร้อยละ 1.48 พนักงานราชการ 136 คน คิดเป็นร้อยละ 10.63 

จ้างเหมาบริการ 49 คน คิดเป็นร้อยละ 3.83  รวมทั้งสิ้น 1,280 คนว่าง ว่าง

รองเลขาธิการวุฒิสภา

นายรุ่งธรรม เปรมมางกูร
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ของบประมาณ

คำขอตั้งงบประมาณ ได้รับจัดสรรงบประมาณ
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รายการ ปี 2569

รวมทั้งสิ้น 2,303,413,400 บาท

1. รายจ่ายประจำ 2,070,123,600 บาท

2. รายจ่ายลงทุน 233,289,800 บาท

รายการ ปี 2567
(1)

ปี 2568
(2)

ปี 2569
(3)

เปรียบเทียบ 
(2) และ (3)

เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ

รวมทั้งสิ้น 2,044,990,800 2,247,010,700 2,303,413,400 56,402,700 2.51

1.1 รายจ่ายประจำ 1,925,963,600 1,992,124,700 2,070,123,600  เพิ่มขึ้น
77,998,900

3.92

1.2 รายจ่ายลงทุน 119,027,200 254,886,000 233,289,800 ลดลง 
(21,596,200)

(8.47)

รายการ ปี 2569

รวมทั้งสิ้น 2,303,413,400

1) ค่าใช้จ่ายบุคลากร 1,040,939,400

2) ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 1,218,223,400

3) ค่าครุภัณฑ์ 44,250,600

4) ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง -
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การปรับลดงบประมาณในชั้นกรรมาธิการของสภาผู้แทนราษฎร
8 รายการ งบประมาณ 27,600,000 บาท 

ปรับลด 15,500,000 บาท
แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ (6,300,000 บาท)

6

ปรับลด 12,100,000 บาท
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านความมั่นคง

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนงานพื้นฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ (9,200,000 บาท)



ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ จำแนกตามงบรายจ่าย

ด้านความมั่นคง
40,888,200 บาท

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 2,303,413,400 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ผลผลิตที่ 1 :  การส่งเสริมประชาสัมพันธ์เพื่อพัฒนาการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมทาง

การเมืองของประชาชน 40,888,200 บาท

ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

2,262,525,200 บาท
แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
โครงการที่ 1 :  โครงการสนับสนุนเพื่อดำเนินงานในด้าน
นิติบัญญัติ  283,621,800 บาท
- แผนงานพื้นฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 557,566,100 บาท
- แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,421,337,300 บาท
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โครงการที่สำคัญๆ ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2569

โครงการสมาชิกวุฒิสภาพบประชาชน 

(แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างการเมือง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข)

-  ดำเนินการจัดโครงการสมาชิกวุฒิสภาพบประชาชนให้ครบทุก
จังหวัดทั่วประเทศ (จำนวน 30 ครั้ง หรือตามนโยบาย)
- จัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามมติของคณะกรรมการฯ (จำนวน 2 ครั้ง
หรือตามนโยบาย)

8 โครงการ

โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

ของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

(แผนงานพื้นฐานด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ)

- ลดความเสี่ยงที่อาจจะเกิดเหตุการณ์ข้อมูลรั่วไหลจากการใช้งาน
ระบบสารสนเทศ 
 - มีแนวปฏิบัติในการจัดการปัญหาเมื่อเกิดเหตุมีข้อร้องเรียนและ/
หรือ เหตุละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล (Personal Data Breach
Procedure) ให้เป็นไปตามบทบัญญัติในพระราชบัญญัติคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
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โครงการที่สำคัญๆ ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2569
8 โครงการ

โครงการพัฒนาความพร้อมของบุคลากร
เพื่อปฏิบัติหน้าที่นักกฎหมายนิติบัญญัติ

(แผนงานพื้นฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ)  

เป็นการจัดกิจกรรมให้กับบุคลากรกลุ่มเป้าหมาย (ข้าราชการ
ตำแหน่งนิติกรระดับปฏิบัติการ ระดับชำนาญการ ระดับชำนาญการ
พิเศษ และนักกฎหมายนิติบัญญัติ) จำนวน 3 กิจกรรม คือ
  (1) การฝึกอบรมหลักสูตรการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้าน
กฎหมาย เพื่อสนับสนุนกระบวนการนิติบัญญัติ
(2) การเตรียมความพร้อมข้าราชการตำแหน่งนิติกรให้เป็น
นักกฎหมายนิติบัญญัติ
(3) การพัฒนาและรักษามาตรฐานนักกฎหมายนิติบัญญัติ
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โครงการที่สำคัญๆ ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2569

โครงการเสริมสร้างความพร้อมแก่ท้องถิ่น 
หลักสูตร “กระบวนการเสริมสร้างผู้นำนัก

ประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม” 

(แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข)

เป็นการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการที่ต่างจังหวัดในแต่ละภูมิภาค
และกรุงเทพฯ จำนวน 4 ครั้ง จำนวนครั้งละ 90 คน โดยคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาเดียวกัน จากกลุ่มผู้นำท้องถิ่น/ผู้ปกครองท้องที่/
ผู้บริหารและบุคลากรจากหน่วยงาน
ราชการ/สื่อมวลชน/ประชาสัมพันธ์
ประจำหมู่บ้าน (อป.มช.) และ
อาสาสมัครต่าง ๆ เป็นต้น

8 โครงการ
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โครงการจัดจ้างผู้เชี่ยวชาญประเมินช่องโหว่
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

(แผนงานพื้นฐานด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ)  

- โดยจ้างผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเพื่อประเมินช่องโหว่ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
- มีการวิเคราะห์ความเสี่ยง และการตรวจสอบความมั่นคง
ปลอดภัยระบบสารสนเทศ
- มีแผนการดำเนินงานด้านการจัดการความเสี่ยง ให้มีมาตรฐาน
ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ในระดับสากล



โครงการที่สำคัญๆ ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2569

โครงการแข่งขันตอบปัญหาเชิงวิชาการเกี่ยวกับวุฒิสภา และการเมืองการปกครองของไทย 
สำหรับเยาวชนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 

(แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข)
เป็นจัดการแข่งขันตอบคำถามเชิงวิชาการเกี่ยวกับ (1) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 (2) ข้อบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. 2562 และ
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563 (3) พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ (4) ระบบงานรัฐสภา (5) ที่มาและบทบาทหน้าที่และอำนาจของวุฒิสภา (6) ความรู้เกี่ยวกับ
การเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ตลอดจนเหตุการณ์ทางการเมืองทั้งอดีตและปัจจุบัน 
โดยแบ่งการแข่งขันออกเป็น 3 รอบ ได้แก่ การแข่งรอบคัดเลือกระดับภูมิภาค และการแข่งขันรอบรองชนะเลิศ และรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ

8 โครงการ
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โครงการที่สำคัญๆ ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2569
8 โครงการ

โครงการครูต้นแบบประชาธิปไตย 

(แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานจะดำเนินการจัดประกวดสื่อ
การเรียนการสอนรูปแบบบอร์ดเกมส์และทดลองใช้กับกลุ่ม
เป้าหมายที่โรงเรียนของผู้เข้ารับการอบรม โดยกลุ่มเป้าหมายที่
เข้าร่วมโครงการ คือ ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
สำนักงานคณะกรรมการขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน 100 คน
จากทุกภูมิภาค
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โครงการที่สำคัญๆ ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2569

โครงการพัฒนาเยาวชนคนรุ่นใหม่
กับการเรียนรู้วิถีประชาธิปไตย 

(แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข)

เป็นการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
และเทียบเท่าจากโรงเรียนในเขตชายแดนหรือพื้นที่ห่างไกล 
มีความรู้ ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น 
การบรรยายเชิงวิชาการ การศึกษาดูงาน การจัดกิจกรรมกลุ่ม 
และการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เป็นต้น 

8 โครงการ
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วงเงินตาม พ.ร.บ.

(1)

วงเงินหลังโอน

เปลี่ยนแปลง

(2)

ผลการเบิกจ่าย ผลการใช้จ่าย

จำนวน

(3)

ร้อยละ

(4) = (3)/(2)*100

จำนวน

(5)

ร้อยละ

(6) = (5)/(2)*100

2,247,010,700 2,247,010,700 1,506,536,195 67.05 1,594,148,086 70.95

14
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เงินกัน 101,463,202.85 บาท
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1.1 สนับสนุนการพิจารณากลั่นกรองกฎหมาย และการควบคุมการบริหารราชการแผ่นดิน1.1 สนับสนุนการพิจารณากลั่นกรองกฎหมาย และการควบคุมการบริหารราชการแผ่นดิน

1
ผลการดำเนินงานด้านกฎหมาย

2
ผลการดำเนินงานด้านการควบคุม

การบริหารราชการแผ่นดิน

- วุฒิสภาเห็นชอบด้วยกับสภาผู้แทนราษฎร 8 ฉบับ
- วุฒิสภาแก้ไขเพิ่มเติม สภาผู้แทนราษฎรเห็นชอบด้วยกับการแก้ไขเพิ่มเติม 1 ฉบับ
- วุฒิสภาเห็นชอบด้วยกับคณะกรรมาธิการร่วมกันพิจารณาเสร็จแล้ว แต่สภาผู้แทนราษฎร
   ไม่เห็นด้วยกับร่างของคณะกรรมาธิการร่วมกัน (ยับยั้ง) 1 ฉบับ
- อยู่ระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมาธิการร่วมกัน  1 ฉบับ
- วุฒิสภาแก้ไขเพิ่มเติม รอสภาผู้แทนราษฎรพิจารณา  1 ฉบับ
- อยู่ระหว่างพิจารณาของวุฒิสภาในวาระสอง (ขั้นกรรมาธิการ) 3 ฉบับ

1.1 การพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ จำนวน 15 ฉบับ 2.1 กระทู้ถามเป็นหนังสือ 99 กระทู้

1.2 การพิจารณาอนุมัติพระราชกำหนด 1 ฉบับ

1.3 การพิจารณาร่างข้อบังคับการประชุมวุฒิสภา 1 ฉบับ

2.2 กระทู้ถามด้วยวาจา 62 กระทู้

2.3 การพิจารณารายงานการพิจารณาศึกษาของคณะกรรมาธิการ 8 เรื่อง

2.4 พิจารณารายงานประจำปีของหน่วยงานหรือองค์กรต่าง ๆ 29 เรื่อง

- ขอให้ตอบในที่ประชุม 65 กระทู้
- ขอให้ตอบในราชกิจจานุเบกษา 34 กระทู้

- พิจารณาแล้ว 6 เรื่อง
- ขอถอน 2 เรื่อง



ทบทวนกระบวนการการปฏิบัติงานที่สนับสนุนภารกิจหลักของ
วุฒิสภาให้เป็นปัจจุบัน พร้อมทั้งศึกษาระยะเวลาของกระบวนงาน
กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดความเชื่อมโยงของ
กระบวนการตั้งแต่ต้นจนจบ (End to End Process)

1

2

1.2 ยกระดับกระบวนการสนับสนุนการพิจารณาการ1.2 ยกระดับกระบวนการสนับสนุนการพิจารณาการ
กลั่นกรองกฎหมาย การควบคุมการบริหารราชการกลั่นกรองกฎหมาย การควบคุมการบริหารราชการ
แผ่นดิน เพื่อสนับสนุนภารกิจของวุฒิสภาแผ่นดิน เพื่อสนับสนุนภารกิจของวุฒิสภา

การบูรณาการการทำงานและการจัดสรรทรัพยากรร่วมกัน
ทั้งหน่วยงานภายในและภายนอกสำนักงาน 

เช่น การจัดโครงการพัฒนากระบวนการผลิตและส่งมอบข้อมูลด้านนิติบัญญัติของ
วุฒิสภาเพื่อประชาชน เพื่อจัดทำคลังข้อมูลด้านนิติบัญญัติและการนำเข้าข้อมูล
สู่ระบบสารสนเทศด้านนิติบัญญัติ 
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การให้คำแนะนำหรือการให้ความเห็นชอบให้บุคคลดำรง
ตำแหน่งตามรัฐธรรมนูญ ได้แก่
- คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
- คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน
- ผู้ตรวจการแผ่นดิน 

1.3 สนับสนุนด้านการพิจารณาให้บุคคลดำรงตำแหน่งใด ๆ1.3 สนับสนุนด้านการพิจารณาให้บุคคลดำรงตำแหน่งใด ๆ
ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายอื่นตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายอื่น

การให้คำแนะนำหรือการให้ความเห็นชอบให้บุคคลดำรง
ตำแหน่งตามกฎหมาย ได้แก่
- อัยการสูงสุด
- ประธานศาลปกครองสูงสุด 
- คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
(กตป.) ตามที่พระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
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ร่วมกับศูนย์รัฐสภาแห่งเอเชีย (PCAsia) และสำนักงานเลขาธิการสมัชชา
รัฐสภากลุ่มประเทศที่ใช้ภาษาฝรั่งเศส (APF) จัดโครงการสัมมนา หัวข้อ
“ความร่วมมือระดับภูมิภาคของรัฐสภาระหว่างประเทศด้านนโยบาย
สภาพภูมิอากาศ”

1.4 เสริมสร้างและกระชับความสัมพันธ์กับต่างประเทศ เพื่อสนับสนุนภารกิจ1.4 เสริมสร้างและกระชับความสัมพันธ์กับต่างประเทศ เพื่อสนับสนุนภารกิจ
ด้านต่างประเทศของวุฒิสภาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพด้านต่างประเทศของวุฒิสภาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

ร่วมเป็นเจ้าภาพการจัดประชุมรัฐสภาภูมิภาคเอเชีย -แปซิฟิกว่าด้วยความมั่นคงด้าน
สุขภาพระดับโลก (Regional Conference for Parliaments of the Asia-Pacific Region
on Global Health Security) เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือโรคอุบัติใหม่ และ
การจัดสรรงบประมาณที่มีความยืดหยุ่นและเพียงพอต่อภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพ
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ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาเพิ่มเติม จำนวน 19 แห่ง
เพื่อการนำผลงานทางวิชาการและผลงานการวิจัยไปใช้ประโยชน์

1.5 ต่อยอดการขยายผลเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภายนอก1.5 ต่อยอดการขยายผลเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภายนอก
21



2.1 การยกระดับการสร้างความรู้ และการมีส่วนร่วม2.1 การยกระดับการสร้างความรู้ และการมีส่วนร่วม
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขทรงเป็นประมุข  

จัดโครงการการขับเคลื่อนการบูรณาการการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย
เช่น “People Participation Project ร่วมกัน

กำหนดทิศทางประเทศไทย” 
เปิดเวทีรับฟังความคิดเห็นที่เกี่ยวกับแนวทางนโยบาย
การพัฒนาประเทศที่สร้างสรรค์ตอบโจทย์ความต้องการ
ของประชาชน

การรับฟังความคิดเห็นของประชาชนต่อการพิจารณา
การกลั่นกรองกฎหมาย  และการควบคุมการบริหารราชการแผ่นดิน
เพื่อนำข้อมูลไปประกอบการพิจารณาร่าง พ.ร.บ. ในชั้น
คณะกรรมาธิการต่อไป
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ต่อยอดการเผยแพร่ผลการดำเนินงานของวุฒิสภาและ
สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ให้สามารถเข้าถึงง่ายและสะดวก
ทั้งในรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์

2.2 ขยายผลการสร้างการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมาย2.2 ขยายผลการสร้างการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมาย  
              (Engagement)(Engagement)  

ปี พ.ศ. 2568 วุฒิสภาได้รับรางวัล “Finalist” 
กลุ่มรางวัล BEST BRAND PERFORMANCE ON SOCIAL MEDIABEST BRAND PERFORMANCE ON SOCIAL MEDIABEST BRAND PERFORMANCE ON SOCIAL MEDIA   

สาขา Regulatory (หน่วยงานกำกับดูแล)
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ในงานประกาศรางวัล THAILAND SOCIAL AWARDS

(1 ใน 5 แบรนด์ที่ ทำผลงานยอดเยี่ ยมบนโซเชียลมีเดีย กลุ่มหน่วยงานรั ฐบาลและรั ฐวิ สาหกิจ) 
สาขา Government & State Enterprise

ปี พ.ศ. 2566 วุฒิสภาได้รับรางวัล 

ได้แก่ ตำรวจสอบสวนกลาง, ธนาคารแห่งประเทศไทย, วุฒิสภา, สำนักงานตำรวจแห่งชาติ และสืบนครบาล IDMB



  2.3 การส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมประชาธิปไตย2.3 การส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมประชาธิปไตย

ยกระดับการเสริมสร้างความรู้ด้านบทบาทหน้าที่
และอำนาจของวุฒิสภา และระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขด้วยการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล หรือสื่อสร้างสรรค์ใหม่ ๆ 
เช่น  “เปลี่ยนห้องเรียนเป็นห้องเล่น ด้วย Game-Based
Learning” 

พัฒนาครูให้สามารถสร้างสรรค์บอร์ดเกมที่สอดคล้อง
กับเนื้อหาเกี่ยวกับวุฒิสภา และนำไปใช้ในการสอน
ให้นักเรียนเข้าใจบทบาท หน้าที่ และอำนาจของ
วุฒิสภาได้อย่างสนุกสนาน
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3.1 การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการบริการอย่างยั่งยืนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล3.1 การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการบริการอย่างยั่งยืนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล

พัฒนาระบบ e – service รายบุคคล ที่รวมบริการทั้งหมดของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาไว้ในจุดเดียว
ผู้ใช้บริการสามารถเข้าถึงข้อมูลการบริการเฉพาะของตนเอง

เช่น ข้อมูลการดำรงตำแหน่ง เงินเดือน และใบรับรองภาษี  สถิติการเข้าประชุมวุฒิสภา เป็นต้น
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จัดทำศูนย์รวมระบบงานและระบบบริการของสำนักงาน (SENATE PORTAL)จัดทำศูนย์รวมระบบงานและระบบบริการของสำนักงาน (SENATE PORTAL)

ข้อมูลด้านวิ ชาการ
ข้อมูลด้านนิติบั ญญัติ  

ข้อมูลบริการทั่วไป

การจั ดหมวดหมู่ ข้อมูล 

ข้อมูลด้านวิ ชาการ
ข้อมูลด้านนิติบั ญญัติ  

ข้อมูลบริการทั่วไป

กลุ่มผู้ รั บบริการ
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3.23.2    รักษามาตรฐานคุณภาพของระบบบริหารงานคุณภาพของสำนักงานอย่างยั่งยืนรักษามาตรฐานคุณภาพของระบบบริหารงานคุณภาพของสำนักงานอย่างยั่งยืน  

ISO 9001 : 2015ISO 9001 : 2015    
ขอบข่ายการปฏิบัติงานของส่วนราชการโดยครอบคลุมขอบข่ายภารกิจการสนับสนุน
งานด้านนิติบัญญัติ และการให้บริการสมาชิกวุฒิสภา คณะกรรมาธิการ บุคคลในวงงาน
นิติบัญญัติประชาชน 

(ระบบการบริหารความต่อเนื่องต่อสภาวะวิกฤต
(Business Continuity Management : BCM) เพื่อให้
สำนักงานมีการเตรียมความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต 
หรือภัยพิบัติในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้การดำเนินงาน
ตามพันธกิจสามารถดำเนินการต่อไปได้ 

ISO 22301 : 2019ISO 22301 : 2019
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3.3 ต่อยอดขยายผลการพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงาน3.3 ต่อยอดขยายผลการพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงาน  
              เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานและการบริการอย่างยั่งยืนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานและการบริการอย่างยั่งยืน

“ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการบริการ ด้วยการใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์“ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการบริการ ด้วยการใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์
ทั้งในระดับสำนักงานและระดับสำนัก เพื่อเป็นการสนับสนุนภารกิจของวุฒิสภา”ทั้งในระดับสำนักงานและระดับสำนัก เพื่อเป็นการสนับสนุนภารกิจของวุฒิสภา”

การให้บริการด้านการประชุมวุฒิสภาอัจฉริยะ
(SMART Proceeding)
หรือ “Khun Pro”  

LexiConnect : รัฐธรรมนูญดิจิทัล ฉบับบูรณาการ 
ต้นแบบนวัตกรรมด้านการเชื่อมโยงข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เพื่อการใช้งานรัฐธรรมนูญได้อย่างครบถ้วนและรวดเร็ว
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รางวัล รางวัล “Thailand Moral Awards 2024”“Thailand Moral Awards 2024”
ประเภท ชุมชนและองค์กรประเภท ชุมชนและองค์กร
จาก กระทรวงวัฒนธรรมจาก กระทรวงวัฒนธรรม

ผลการประเมินองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567ผลการประเมินองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
“ระดับคุณธรรมต้นแบบ” “ระดับคุณธรรมต้นแบบ” ครบทั้ง 18 สำนัก และกลุ่มตรวจสอบภายในครบทั้ง 18 สำนัก และกลุ่มตรวจสอบภายใน    

จากคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ตามโครงการส่งเสริมจากคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ตามโครงการส่งเสริม
ชุมชน องค์กร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรมชุมชน องค์กร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม  

  4.1 รักษามาตรฐานการเป็นองค์กรต้นแบบและแหล่งเรียนรู้ วิทยากร องค์ความรู้ และ4.1 รักษามาตรฐานการเป็นองค์กรต้นแบบและแหล่งเรียนรู้ วิทยากร องค์ความรู้ และ
                เครือข่ายองค์กรต้นแบบของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาอย่างยั่งยืนเครือข่ายองค์กรต้นแบบของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาอย่างยั่งยืน

รางวัลเกียรติยศ รางวัลเกียรติยศ “Saint Francis of Assisi Award” ประจำปี 2568“Saint Francis of Assisi Award” ประจำปี 2568
จากจาก    คณะกรรมาธิการการศาสนา คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะคณะกรรมาธิการการศาสนา คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะ

และวัฒนธรรม วุฒิสภาและวัฒนธรรม วุฒิสภา
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  4.2 รักษามาตรฐานความโปร่งใสขององค์กรให้ยั่งยืน4.2 รักษามาตรฐานความโปร่งใสขององค์กรให้ยั่งยืน

สำนักงานได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสสำนักงานได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
คิดเป็นร้อยละ 94.66 คะแนน (ระดับผ่านดี)คิดเป็นร้อยละ 94.66 คะแนน (ระดับผ่านดี)

สำนักงานได้รับประกาศเกียรติคุณประกันคุณภาพสำนักงานได้รับประกาศเกียรติคุณประกันคุณภาพ
งานตรวจสอบภายในภาครัฐ จากภายนอกองค์กรงานตรวจสอบภายในภาครัฐ จากภายนอกองค์กร
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ผลการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐผลการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ
อยู่ในระดับดี (Leveraging)อยู่ในระดับดี (Leveraging)

30



  4.3 ส่งเสริมและพัฒนาการทำงานรูปแบบ Agile Team เพื่อขับเคลื่อนองค์กร4.3 ส่งเสริมและพัฒนาการทำงานรูปแบบ Agile Team เพื่อขับเคลื่อนองค์กร
                อัจฉริยะในยุคดิจิทัลอัจฉริยะในยุคดิจิทัล

สำนักงานส่งเสริมการแต่งตั้งคณะทำงานข้ามสายงานที่เน้นความยืดหยุ่น
มีความคล่องตัว รวดเร็ว มีประสิทธิภาพเพื่อให้งานบรรลุเป้าหมาย และ

สามารถยกระดับการบริหารจัดการองค์กรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
เพื่อการเป็นองค์กรอัจฉริยะ “SMART to SMARTER” 
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  4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มศักยภาพนักกฎหมายนิติบัญญัติ4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มศักยภาพนักกฎหมายนิติบัญญัติ
                อย่างต่อเนื่องอย่างต่อเนื่อง

พัฒนาศักยภาพเพื่อยกระดับนักกฎหมายนิติบัญญัติ
ให้ปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ

สร้างภาคีเครือข่ายในงานด้านนิติบัญญัติ
นิติบัญญัติ เพื่อวิเคราะห์เจาะลึกข้อคิดเห็นและข้อคำนึงถึง
เพื่อคงหลักการสำคัญในการร่างกฎหมาย  

ถอดบทเรียนการพิจารณาร่างกฎหมาย และความคาดหวัง
ของสมาชิกวุฒิสภาต่อการปฏิบัติงานของนักกฎหมาย
นิติบัญญัติ  
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  4.5 รักษามาตรฐานการส่งเสริมการขับเคลื่อนให้4.5 รักษามาตรฐานการส่งเสริมการขับเคลื่อนให้
                “สำนักงานเป็นสำนักงานสีเขียว : Senate Go Green” อย่างยั่งยืน“สำนักงานเป็นสำนักงานสีเขียว : Senate Go Green” อย่างยั่งยืน

รักษามาตรฐานการเป็นหน่วยงานที่ผ่านการประเมิน
ตามเกณฑ์สำนักงานสีเขียว (Green Office)
ระดับดีเยี่ยม (G ทอง)
ที่ได้รับรางวัลสัญลักษณ์ G – Green ระดับประเทศ

มุ่งเน้นในการขับเคลื่อนการดำเนินการลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero) 
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  4.6 การขับเคลื่อนสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาเป็นองค์กรสุขภาวะอย่างยั่งยืน4.6 การขับเคลื่อนสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาเป็นองค์กรสุขภาวะอย่างยั่งยืน

จัดกิจกรรมให้บุคลากรที่เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพที่ดี
ทั้งสุขภาพกายและสุขภาพใจอย่างต่อเนื่อง ก่อให้เกิดการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมความเสี่ยงด้านสุขภาพ อันจะนำไปสู่
การเสริมสร้างศักยภาพองค์กรสู่การเป็นองค์กรสุขภาวะ
(Happy Workplace Happy Life) 

มุ่งเน้นการสร้างปัจจัยเสริมด้านสุขภาพให้แก่บุคลากร
เพื่อก่อให้เกิดผลลัพธ์ทางสุขภาวะที่ดีใน 4 มิติ
(ร่างกาย จิตใจ ปัญญา และสังคม) ตามแนวทางความสุข
แปดประการ (Happy 8) ตามแผนเสริมสร้างความผาสุกและ
การเสริมสร้างความผูกพันของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา
ภายใต้แนวคิด “สุขกาย สบายใจ ไร้หนี้ ชีวีมีสุข” 
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จบการนำเสนอของ

สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา

35


